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Marie-Pierre BAUD

Assistante de direction Restauration, Social

Direction générale Culture et initiatives étudiantes
Tél: 03 814846 03
Mél : marie-pierre.baud@crous-bfc.fr International

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 08 JUILLET 2024

Approbation des admissions en non-valeur

Exposé des motifs

L'agent comptable demande au conseil d’administration de bien vouloir prononcer I'admission en non-valeur de
4 créances pour un montant total de :

8 243,42€

Plusieurs motifs a cette demande :

- les poursuites a entreprendre sont trop onéreuses au vu de la dette
- le débiteur est parti sans laisser d’adresse

- le débiteur est insolvable

- les poursuites a I'étranger sont impossibles

motif montant total nombre de créances
Irrécouvrable 7 358,42 2
Parti sans laisser
d'adresse 0,00 0
A I'étranger 885,00 2
8 243,42 4

Projet de délibération

Les admissions en non-valeur sont soumises a l'approbation des membres du conseil d'administration.
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Votants présents ou représentés : 25

Ne prenant pas part au vote : 0
Abstention : 0

Contre : 0

Pour: 25

www crous-bfe.(r

Fait & Besangon,

Le A9 - 0o%- ?om_l

La Présidente du Conseil d'administration,
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Nathalie ALBERT-MORETT],

Rectrice de la région académique Bourgogne Franche-Comté
Rectrice de 'académie de Besangon

Chanceliére des universités
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CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 08 JUILLET 2024

Approbation de la suppression des frais Dossier Social Etudiant DSE

Exposé des motifs

A compter de la campagne DSE 2024-2025, les frais de dossier social étudiant DSE sont supprimeés.

Il est proposé au Conseil d’Administration la suppression des frais et I'abrogation de la délibération du CA Crous
BFC du 25.01.2019 qui fixait le montant de ces frais & 6,00€ par dossier.

Projet de délibération

La suppression des frais du dossier social étudiant est soumise a I'approbation des membres du conseil
d'administration.

Votants présents ou représentés : 25

Ne prenant pas part au vote : 0
Abstention : 0

Contre: 0

Pour : 25

Fait 2 Besangon,
e 19 pudloh Joth

La Présidente du Conseil d’administration,

Rectrice de la région académique Bourgogne Franche-Comté
Rectrice de 'académie de Besangon
Chanceliére des universités

www.crtous-blc i



REPUBLIQUE - / )
FRANCAISE - Crou
Liberté Bourgogne
Egalité . anchrﬁum;é,
Fraternité »

Affaire suivie par : Bourses, Logement

Marie-Pierre BAUD

Assistante de direction Restauration, Social

D[rection générale Culture et initiatives étudiantes
Tél: 03 8148 46 03
Mél : marie-pierre.baud@crous-bfc.fr International

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 08 JUILLET 2024

Approbation de la demande de remise gracieuse

Exposé des motifs

NATURE DE MONTANT DE LA MONTANT RESTANT DU

LA DETTE DETTE INITIALE LE 31/05/2024

Indemnités d’occupation
sans droit ni titre du
pJof:1:][=z 88l logement depuis 6 028 € 5678 €
N°1 septembre 2023 (le montant de la dette est en cours d’'évolution)
(toujours dans le
logement)

Projet de délibération

La demande de remise gracieuse est soumise a I'approbation des membres du conseil d’administration.

Votants présents ou représentés : 25

Ne prenant pas part au vote : 0
Abstention : 1

Contre : 15

Pour: 9

Crous Baurgogne-Franche-Comte
32, avenue de I'Obse 5
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Fait a Besangon,

Le 18- 0¥ LYy

La Présidgnted{Conseil d'administration,

Naghaﬁe’Am)RETTl,

Rectrice de la région académique Bourgogne Franche-Comté
Rectrice de I'académie de Besancon

Chanceliére des universités
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Marie-Pierre BAUD

Assistante de direction Restauration, Social

Direction générale Culture et initiatives étudiantes
Tél : 03 81 48 46 03
Mél : marie-pierre.baud@crous-bfc.fr International

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 08 JUILLET 2024

Approbation des tarifs restauration 8 compter du 1.09.24

Exposé des motifs

Une proposition de révision a la hausse des tarifs en restauration & compter du 1.09.24 est soumise a
I'approbation du Conseil d’Administration.

Plusieurs facteurs I'expliquent :

- La hausse de l'inflation en France : + 4,9 % en 2023

- L’évolution des prix des produits alimentaires entre janvier 2022 et juin 2024 : + 20 %

- La hausse de la fréquentation liée au succés du repas a 1 € avec un co(it complet en augmentation a 9,58 €

L'impact de |a loi Egalim

Entre le mois d'avril 2023 (18,31 %) et le mois de juin 2024 (28,75 %) le Crous BFC a progresse de 10,44 %
Pour rappel, cette loi fixe I'objectif de 50 % de produits de qualité dont 20 % de bio.

Le surco(t engendré est de I'ordre de 5 %.

Les dépenses alimentaires du Crous BFC ont ainsi fortement augmenté depuis 2019.

En cafétéria : La moyenne de 'augmentation proposée pour les articles de vente & emporter est limitée a 3,69
% et représente une augmentation maximum de 0,05€ & 0,10€ par produit.

La restauration des personnels :
Le tarif des personnels des administrations conventionnées passe de 7,65€ a 8,42€ HT.

Les prestations exceptionnelles : La moyenne de 'augmentation proposée s’éléve a 8,75 %

Projet de délibération

Les tarifs restauration sont soumis a I'approbation des membres du conseil d'administration.

Crous Bourgegne-Franche-Comte

32, avenue d2 I'Obseivatore BI? 31021

25001 BESANCONMN Cedex 3 12
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Votants présents ou représentés : 25

Ne prenant pas part au vote : 0
Abstention : 5

Contre : 4

Pour: 16

Fait a Besancgon,

Le \ﬁ 'b”*' LLO/LL‘

La Présidentewdu Conseil d’administration,

I

/ / ”’/17 |

Nathalie ALBERT-MORETTI,

Rectrice de la région académique Bourgogne Franche-Comté
Rectrice de 'académie de Besangon

Chanceliére des universités
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Marie-Pierre BAUD

Assistante de direction Restauration, Social

?;ezcggnsginséfe'%a Culture et initiatives étudiantes
Mé&l : marie-pierre.baud@crous-bfe.fr International

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 08 JUILLET 2024

Approbation du bilan plan égalité du Crous BFC 2021-23

Exposé des motifs

> 'Rappel du contexte : Loi de transformation de la fonction publigue du 06 aodt 2019 :
Renforcement et structuration des actions en faveur de ’égalité et de la lutte contre les
discriminations

Rédaction et mise en ceuvre d'un plan d’action pluriannuel dédié a I'égalité professionnelle

\%

» Plan d’action avec :
e Des objectifs
Des indicateurs de suivi
Des outils mis & disposition
Un calendrier de mise en ceuvre en fonctions des objectifs

Articulation du plan en 4 axes :

Axe 1 : Evaluation, prévention et traitement des écarts de remunération

Axe 2 : Garantie de I'égal accés des femmes et des hommes aux corps, grades et emplois de la fonction
publique

Axe 3 : Articulation entre vie personnelle et vie professionnelle

Axe 4 : Lutte contre les VSS, lutte contre le harcélement et les discriminations

Objectifs du bilan :
Analyser et rendre compte des actions mises en place
% Faire un point de situation via les données recueillies

% Inscrire les actions dans la durée
% Définir les objectifs du prochain plan égalité

Prochain plan égalité 2025-2027 avec envoi du plan au MESR en mars 2025

Axe 1

Outils : construction d’un outil de calcul des écarts de rémunération et analyse des écarts

Crous Bourgogne-iFranche-Comte

32, avenue de 'Observ e B3P 31021

25001 BESANMCON Cadex 3 e
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Axe 2
Outils : construction d'une cartographie et renforcer la communication sur les métiers

Axe 3

Outils : réalisation d'une charte sur le télétravail et mise en place d'un groupe de travail sur le bien-étre au
travail

Etude des services de proximité de garde d'enfants et améliorer la communication interne sur les droits des
personnels

Axe 4

Outils : mise en place de la cellule de veille et d’écoute et sensibilisation des chefs de service sur les VSS,
harcélement et discrimination

Informer et diffuser les informations relatives aux VSS, harcélement et discriminations

Recenser les ressources et dispositifs d'accompagnement pour les étudiants

Elaborer une convention de partenariat sur un dispositif de signalement

Création et animation d'un réseau régional des référents égalité

Formation des personnels en lien avec les étudiants et mise en place d'actions culturelles sur la thématique de
I'égalité, lutte contre les discriminations

Projet de délibération

Le bilan plan égalité 2021-23 est soumis & |'approbation des membres du conseil d’administration.

Votants présents ou représentés : 25

Ne prenant pas part au vote : 0
Abstention : 0

Contre: 0

Pour: 25

Fait a Besangon,

Le \§- 6} \lbw{

La Présidente du Conseil d'administration,

i

Nathalie ALBERT-MORETTI,

Rectrice de la région académique Bourgogne Franche-Comté
Rectrice de l'académie de Besangon

Chanceliére des universités

Crous Bourgogne-Franche-Comté
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Marie-Pierre BAUD

Assistante de direction Restauration, Social

Direction générale Culture et initiatives étudiantes
Tél: 03 81 48 46 03
Mél : marie-pierre.baud@crous-bfc.fr International

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 08 JUILLET 2024

Approbation de I'action sociale 2024 au 1.09.24

Exposé des motifs

Référence : circulaire 2021.12.231 du Cnous relative & la politique d'action sociale en faveur des personnels
du réseau des ceuvres universitaires et scolaires.

Le budget de I'action sociale est porté de 300 000€ a 315 000€ pour 2024,
Les mesures suivantes font 'objet d’'une augmentation proposée par I'Administration :

héme action sociale Montant proposé Evolution de laide

Aide a la scolarité

- primaire 90 euros + 10 euros
~college, CAP équivalent 120 euros + 10 euros
- lycée général et technique 170 euros + 30 euros
- lycée professionnel ou équivalent 190 euros + 30 euros
- enseignement supérieur 220 euros + 30 euros

Pratiques sportives ou de loisirs
- par agent 100 euros + 30 euros
- par enfant 90 euros + 30 euros

Pack santé (optique et dentaire) +
ajout chirurgie des yeux — par an 1 000 euros + 300 euros
IAjout de la médecine douce et
kinésithérapie dans la limite de
BO€/an inclus dans le pack santé

Chéques cadeaux
- par agent 90 euros + 10 euros

lAide a la restauration 3,40 euros + 0,84 euros
-par agent et par repas

Crous Bourgogne-Franche-Comie

32, avenue de I'Observaloise BP 31021

01 BESANCON Cedex 3 Vo
www crous-blic fi




Projet de délibération

L'action sociale 2024 est soumise a I'approbation des membres du conseil d’administration.

Votants présents ou représentés : 24

Ne prenant pas part au vote : 0
Abstention : 3

Contre : 6

Pour: 15

Fait a Besancon,
Le -ot. Loly

La Présidente du Conseil d'administration,
' —w { A"/‘
_&’g
Nathalie ALBERT-MORETTI,
Rectrice de la région académique Bourgogne Franche-Comté

Rectrice de I'académie de Besangon
Chanceliére des universités

Crons Dourgogne-Franche-Comla

22 avenue de 'Observalone BP 31021
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Marie-Pierre BAUD

Assistante de direction Restauration, Social

Direction générale Culture et initiatives étudiantes
Tél: 03 814846 03
Mél : marie-pierre.baud@crous-bfc.fr International

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 08 JUILLET 2024

Approbation des concessions de logement

Exposé des motifs

Annulation de concession de logement : par nécessité absolue de service

- Logement type F3 pour l'adjointe au resp. pdle hébergement Dijon, batiment Montmuzard, 8b rue du

recteur Marcel Bouchard a Dijon
- Logement type F4 pour le Directeur de la restauration, Batiment Fernier, 19 chemin de I'Epitaphe a

Besancon
- Logement type F4 pour le Directeur de site Dijon, Batiment Beaune, 37 rue du recteur Marcel Bouchard

a Dijon

Nouvelles concessions de logement : par nécessité absolue de service suite a permutation de logement ou
nouvelle affectation

- Logement type F5 pour la Directrice générale, batiment Canot, 73 quai Veil Picard a Besangon
- Logement type F4 pour le Directeur de site Dijon, batiment Beaune, 37 rue du recteur Marcel Bouchard

a Dijon

Projet de délibération

Les concessions de logement sont soumises & |'approbation des membres du conseil d’administration.

Votants présents ou représentés : 24

Ne prenant pas part au vote : 0
Abstention : 0

Contre: 0

Pour : 24

Crous Bourgogne-Franche-Comle

32, avenue de I'Observatoire BP 21021

25001 BESANCON Cedex 3 i
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Fait a Besancgon,
Le (9-6}. 10U

La Présidente du Conseil d'administration,

n

f e
Nathalie ALBERT-MORETTI,
Rectrice de la région académique Bourgogne Franche-Comté
Rectrice de I'académie de Besancon

Chanceliére des universités
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Marie-Pierre BAUD

Assistante de direction Restauration, Social

Direction générale Culture et initiatives étudiantes
Tél: 03 8148 46 03
Mél : marie-pierre.baud@crous-bfc.fr International

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 08 JUILLET 2024

Approbation de I'adhésion du Crous BFC a FENSAP (espace numérique sécurisé de
I'agent public) dans le cadre du déploiement de RenoiRH

Exposé des motifs

Vu le décret n° 2016-1073 du 3 aolt 2016 relatif a la mise a disposition et a la conservation sur support
électronique des bulletins de paye et de solde des agents publics, notamment son article 7 ;

Vu les articles R. 822-3 et suivants du code de I'éducation relatifs au centre national des ceuvres universitaires
et scolaires et aux centres régionaux des ceuvres universitaires et scolaires ;

» Le conseil d’administration approuve I'adhésion du CROUS Bourgogne Franche-Comté a I'Espace
Numérique Sécurisé des Agents Publics (ENSAP) en vue de 'accés dématérialisé des bulletins de
paye pour les agents du CROUS Bourgogne Franche-Comté.

» Les conditions, le calendrier et les modalités d'application de ces dispositions sont précisés par
arrété, dont le projet est joint a la délibération.

Projet de délibération

L'adhésion du Crous BFC & 'ENSAP dans le cadre du déploiement de RenoiRH est soumise a I'approbation des
membres du conseil d’administration.

Votants présents ou représentés : 24

Ne prenant pas part au vote : 0
Abstention : 0

Contre : 0

Pour : 24

Crous Bourgogne-Franche-Comie

le 'Observatoire BP 31021

25 JIESANCON Ceadex 3 e
www crous-bfc i
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Fait @ Besangon

Le (4. 6% Lol

La Présidente du Conseil d'administration,

.

(_—
Nathalie ALBERT-MORETT],
Rectrice de la région académique Bourgogne Franche-Comté
Rectrice de I'académie de Besangon

Chanceliére des universités
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Marie-Pierre BAUD

Assistante de direction Restauration, Social

Direction générale Culture et initiatives étudiantes
Tél: 03 81 48 46 03
Mél : marie-pierre.baud@crous-bfc.fr International

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 08 JUILLET 2024

Approbation de I'enregistrement des séances du conseil d’'administration du Crous BFC

Exposé des motifs

Suite & la demande des organisations syndicales étudiantes, il est procédé, a partir de ce jour, aux
enregistrements de toutes les séances du conseil d’administration du Crous BFC, ils seront conservés jusqu’a
la transcription et détruits par la suite.

Projet de délibération

Les enregistrements de séance du CA sont soumis a 'approbation des membres du conseil d'administration.

Votants présents ou représentés : 24

Ne prenant pas part au vote : 0
Abstention : 2

Contre : 0

Pour : 22

Fait a Besangon,
Le {3-0% 1,07/‘1

La Présidente du Conseil d’administration,

~

]

athalie ALBERT-MORETT],
Rectrice de la région académique Bourgogne Franche-Comté
Rectrice de I'académie de Besangon

Chanceliére des universités

Crous Bowgogne-Franche-Comié
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Marie-Pierre BAUD

Assistante de direction Restauration, Social

Direction générale Culture et initiatives étudiantes
Tél : 03 81 48 46 03
Mél : marie-pierre.baud@crous-bfc.fr International

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 08 JUILLET 2024

Approbation du proces-verbal du conseil d’administration du 07 mars 2024

Exposé des motifs

Le procés-verbal de la séance du conseil d'administration du 07 mars 2024.

Projet de délibération

Le procés-verbal du conseil d'administration du CROUS Bourgogne Franche-Comté du 07 mars 2024 est soumis
a 'approbation des membres du conseil d'administration.

Votants présents ou représentés : 24

Ne prenant pas part au vote : 0
Abstention : 9

Contre: 0
Pour : 15
Fait a Besangon
Le 15 0\' lvuf
La Présidente du Conseil d’administration,
( ——
T
Nathalie ALBERT-MORETTI,
Rectrice de la région académique Bourgogne Franche-Comté
Rectrice de 'academie de Besangon
Chanceliére des universités
Crous Bourgegne-Franche-Conmie

32, avenue de 'Observatone B 31021
25001 BESANGON Cedex 2 171
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Marie-Pierre BAUD

Assistante de direction Restauration, Social

Di_rection générale Culture et initiatives étudiantes
Tél: 03 81 48 46 03
Mél : marie-pierre.baud@crous-bfc.fr International

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 08 JUILLET 2024

Approbation de I'adhésion du Crous BFC a I'Etablissement Public Expérimental
Université Bourgogne Europe en tant qu'établissement partenaire

Exposé des motifs

Le conseil d'administration de I'Université de Bourgogne a approuvé lors de sa séance du 27/06/24 les statuts
de 'EPE « Université Bourgogne Europe » ainsi que le projet de décret de création de cet EPE.

L'EPE « Université Bourgogne Europe » sera constitué de 2 établissements composantes, de 7 établissements
associés, de 2 établissements partenaires. Il est prévu que le Crous BFC soit I'un des établissements
partenaires. A ce titre, le Crous participera a la commission de la formation et de la vie universitaire et sera
associé a I'élaboration du schéma de la vie étudiante d’UB Europe. Une convention a venir définira la
participation du Crous BFC en fonction des activités et des projets. Cette convention sera soumise a
I'approbation du conseil d’administration.

Projet de délibération

L'adhésion du Crous BFC a I'Etablissement Public Expérimental Université Bourgogne Europe en tant
qu'établissement partenaire est soumise a I'approbation des membres du conseil d'administration.

Votants présents ou représentés : 24

Ne prenant pas part au vote : 0
Abstention : 4

Contre: O
Pour : 20
Fait a Besangon
le 13-t Loly
La Présidente‘du'b—ﬁr\ﬁil d'administration,
Nathalie ALBERT-MORETTI,
Rectrice de la région académique Bourgogne Franche-Comté
Rectrice de I'académie de Besangon
Chanceliére des universités
Crous Bourgogne-Franche-Comie
32 avenue de 'Observatowre BI? 31021

25001 BESANCON Cedex 3 1
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