
La construction de 12 000 logements d’ici 5 ans ;
La généralisation de l’ouverture des Restaurants Universitaires le soir et le samedi pour
les endroits où ce n’est pas le cas ;
La diminution des prix en cafet’ ;
Pour la fin de l’obligation du compte Izly pour obtenir la tarification étudiante ; 
Pour l’installation de machines à café et distributeurs qui fonctionnent avec Izly ;
Le rétablissements des conseils de résidence ;
Mise en place du prélèvement automatique mensuel pour payer le loyer pour celles et
ceux qui le veulent ;
Le gel des loyers et des charges dans les logements du CROUS ;
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ET TU NOUS CONNAIS POUR
Concert gratuit par et pour les étudiantEs
à chaque rentrée universitaire à
Besançon. Et bientôt à Dijon ! 

Les épiceries sociales et solidaires de Dijon et Besançon
comptent plus de 600 bénéficiaires chaque année. Nous
continuerons d'améliorer les conditions de vie des étudiantEs
ainsi que de se battre pour l‘accès aux droits des étudiantEs ! 



Fournir à l’ensemble des néo-entrant-es du matériel de restauration éco-responsable
et réutilisable ;
Utiliser de la vaisselle réutilisable dans les cafétérias ;
Établir un tri sélectif à la cafétéria ;
Augmenter la quantité de produits locaux et de repas végétariens ;
Réduire les prix des invendus en fin de journée ;
Rénover les infrastructures existantes afin qu’elles répondent aux critères du niveau A
du diagnostic de perfomance énergétique ;
Supprimer les 9m2 au profit de studios avec salle de bain et 

      toilettes ;
 

Rendre accessible l’alimentation à tarification sociale à toutes et tous, y compris les
doctorant-es et aux étudiant-es des établissements éloignéEs des campus sur lesquels
se trouvent les espaces de restauration   ;
Une réforme des Bourses pour inclure toutes et tous dedans ;
Transférer la gestion des Bourses des Formations Sanitaires et Sociales au CROUS ;
Améliorer l’accessibilité géographique et temporelle à une assistante 

      sociale ;
Indiquer clairement les allergènes présent dans les repas ;
Rendre accessible les bourses sur critères sociaux aux doctorants-es et étudiant-es
internationaux ;
Permettre aux étudiant-es d’avoir un animal de compagnie dans les logements du
Crous ;
L’augmentation du nombres de chèques psy donné par le Crous ;


